T.C. GAZi UNIVERSITESI ECZACILIK FAKULTESI ARASTIRMA GOREVLIiSi VE OGRETiIM GOREVLISI FAKULTE YONETiMi DEGERLENDIRME ANKETi (KASIM 2018)

KISMEN FIKRIM KISl
NO SORULAR KATILIYORUM KATILIYORUM KATILMIYORUM YOK SAVISI
1 Fakiltedeki tim duyurular ¢alisanlara zamaninda iletilmektedir 15 7 0 1 23
2 Fakiltemizde galisanlarin dile getirdigi sikayet ve 6neriler dikkate alinmaktadir 9 7 7 0 23
3 Fakilte yoneticileri ile saghkli iletisim kurabiliyorum 14 7 2 0 23
4 Bolim baskanlari ile saglikh iletisim kurabiliyorum 18 4 1 0 23
5 Anabilim Dali baskanlari ile saglhkli iletisim kurabiliyorum 19 1 3 0 23
6 Fakiltede, idari personel ile saglikh iletisim kurabiliyorum 16 6 1 0 23
7 Fakiltede calistigim isle ilgili alinacak kararlarda goristim alinmaktadir 11 4 7 1 23
8 Fakiltemizin kalite politikasini destekliyorum 13 7 1 2 23
Yoneticiler, calisanlarin hizmet ici egitim ihtiyacglarini karsilamak igin, kisi ve kuruluslarla
9 N 13 5 2 3 23
isbirligi yapmaktadir
10 | Yoneticiler, calisanlarin performanslarini yiikseltmek icin gerekli dnlemleri almaktadir 10 4 7 2 23
11 | Yoneticilerin sergiledigi tutum ve davranislar, calisanlari motive edici yondedir 8 6 9 0 23
12 | Yonetici tum calisanlara gorevlerini (is tanimlarini) bildirmektedir 9 5 5 4 23
Fakiltede diizenlenecek sosyal, kiiltlirel faaliyetlere, egitsel kol vs.lere, calisanlarin ilgi
13 . . . ) 8 5 9 1 23
ve yetenek ve istekleri dogrultusunda gérevlendirmeler yapilir
14 FakUIte,.(]r?ivers.itemiz yt'?netimi tarafindan gonderilen duyurularla ilgili bizi dizenli 29 1 0 0 53
olarak bilgilendirmektedir
15 Fakdlte, gaéer gerektir.diéi degisme ve gelismeleri takip edebilmekte ve bu gelisimleri 13 9 1 0 53
okula tasiyabilmektedir
16 | Yoneticilerimizin isinin gerektirdigi yeterlilige sahiptir 15 7 1 0 23
17 | Yoneticilerimiz insan iliskilerine 6nem vermektedir 12 9 2 0 23
18 | Yoneticilerimizin yaratici ve yenilik¢i distincelerin tiretilmesini tesvik etmektedir 14 5 4 0 23
19 | Yoneticilerimiz teknolojik gelismeleri takip etmektedir 13 5 1 3 23
20 | Yoneticilerimiz calisanlarin gorislerini dikkate almaktadir 11 4 7 1 23
21 | Yoneticilerimiz liderlik davranislari sergilemektedir 13 7 3 0 23
22 | Yoneticilerimiz karsi fikirlere saygilidir 11 4 7 0 23
23 | Fakilte yonetiminden memnunum 15 5 3 0 23
24 | Fakiltede kendimi glivende hissediyorum 12 6 4 1 23
25 | Yaptigim isten zevk aliyorum ve isimi seviyorum 16 6 0 1 23
26 | Bufakiltede ¢alismaktan gurur duyuyorum 12 10 0 1 23
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% % KISMEN % % FIKRIM KISI
NO SORULAR KATILIYORUM KATILIYORUM KATILMIYORUM YOK SAYISI
1 Fakiltedeki tim duyurular ¢alisanlara zamaninda iletilmektedir 65,22 30,43 0,00 4,35 23
2 Fakiltemizde galisanlarin dile getirdigi sikayet ve 6neriler dikkate alinmaktadir 39,13 30,43 30,43 0,00 23
3 Fakilte yoneticileri ile saghkli iletisim kurabiliyorum 60,87 30,43 8,70 0,00 23
4 Bolim baskanlari ile saglikh iletisim kurabiliyorum 78,26 17,39 4,35 0,00 23
5 Anabilim Dali baskanlari ile saglhkli iletisim kurabiliyorum 82,61 4,35 13,04 0,00 23
6 Fakiltede, idari personel ile saglikh iletisim kurabiliyorum 69,57 26,09 4,35 0,00 23
7 Fakiltede calistigim isle ilgili alinacak kararlarda goristim alinmaktadir 47,83 17,39 30,43 4,35 23
8 Fakiltemizin kalite politikasini destekliyorum 56,52 30,43 4,35 8,70 23
9 Yoneticiler, g.aI|.§alr1I.ar|n hizmet ici egitim ihtiyaclarini karsilamak icin, kisi ve 56,52 2174 8,70 13,04 23
kuruluslarla isbirligi yapmaktadir
10 Yoneticiler, calisanlarin performanslarini ylikseltmek icin gerekli nlemleri 43,48 17,39 30,43 8,70 23
almaktadir
11 | Yoneticilerin sergiledigi tutum ve davranislar, ¢alisanlari motive edici yondedir 34,78 26,09 39,13 0,00 23
12 | Yonetici tim galisanlara gorevlerini (is tanimlarini) bildirmektedir 39,13 21,74 21,74 17,39 23
13 'Fa!djltede dUzenIgnecek sfosy?l, kiltarel faalliyetlere', egitsel kol vs.lere, galisanlarin 3478 21,74 39,13 435 93
ilgi ve yetenek ve istekleri dogrultusunda gorevlendirmeler yapilir
14 Fak(]lte,'(]r)ivers'itemiz yt'?netimi tarafindan gonderilen duyurularla ilgili bizi dizenli 95,65 435 0,00 0,00 )3
olarak bilgilendirmektedir
15 Fak.(]_lte, gégm gerektirdigi degi§me ve gelismeleri takip edebilmekte ve bu 56,52 3913 435 0,00 23
gelisimleri okula tasiyabilmektedir
16 | Yoneticilerimizin isinin gerektirdigi yeterlilige sahiptir 65,22 30,43 4,35 0,00 23
17 | Yoneticilerimiz insan iliskilerine 6nem vermektedir 52,17 39,13 8,70 0,00 23
18 | Yoneticilerimizin yaratici ve yenilikci distincelerin tiretilmesini tesvik etmektedir 60,87 21,74 17,39 0,00 23
19 | Yoneticilerimiz teknolojik gelismeleri takip etmektedir 56,52 21,74 4,35 13,04 23
20 | Yoneticilerimiz calisanlarin gorislerini dikkate almaktadir 47,83 17,39 30,43 4,35 23
21 | Yoneticilerimiz liderlik davranislari sergilemektedir 56,52 30,43 13,04 0,00 23
22 | Yoneticilerimiz karsi fikirlere saygihdir 47,83 17,39 30,43 0,00 23
23 | Fakilte yonetiminden memnunum 65,22 21,74 13,04 0,00 23
24 | Fakiltede kendimi glivende hissediyorum 52,17 26,09 17,39 4,35 23
25 | Yaptigim isten zevk aliyorum ve isimi seviyorum 69,57 26,09 0,00 4,35 23
26 | Bufakiltede ¢alismaktan gurur duyuyorum 52,17 43,48 0,00 4,35 23
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